
 

遠野市長記者懇談会（平成 31 年 3 月 26 日） 発表項目 
 

 

■日時 平成31年３月26日（火）11：00～12：00 

■場所 市役所本庁舎 多目的大会議室 

 

 

 

【発表項目】 

１ 平成３１年４月１日付け定期人事異動の概要について （資料No. １） 

 

２ 皇位継承に伴う１０連休対応について （資料No. ２） 

 

３ わらすっこ基金で施設利用料サポート‼ 

～子どものスポーツ・芸術文化活動を市民で応援～について （資料No. ３） 

 

 

 

 

 

 

今後の主要行事、お知らせなど 

(1) 冬の観光イベント「遠野ふゆ物語」の総括及び施設の入込み結果について 

（ お知らせNo. １ ） 

(2) 「もっと知りたい！遠野の予算」について （ 別冊 ） 



 
遠野市記者発表資料 

百年の縁を 
１００年続く絆に 

永遠の日本のふるさと遠野 

 
 

平成３１年４月１日付け定期人事異動の概要について 
 
 
【発表の要旨】 
  平成 31 年４月１日付け定期人事異動の概要についてお知らせします。 
 
 
 
【発表の内容】 

今回の人事異動は、平成30年度に行政組織の見直しを実施したことから、退職職員の

補充、同一部署長期所属職員の異動等に配慮した最小限の異動としながらも、これまで

進めてきた計画・改革を実行・実施するための体制構築、緊急的な課題に取り組む体制

の整備、関係機関団体との連携強化などにより、第２次総合計画前期基本計画等の着実

な推進を図る。 
また、教育長の任期満了に伴い、岩手県教育委員会の職員を教育長に任命し、学力向

上や人づくりに新たな体制で取り組む。 
 
 
１ 異動者の内訳等  

(1) 異動者の内訳                      （単位；人） 

 実異動者 左記のうち昇任者 昇任者のうち女性 

部長級 １０ ５ １ 

課長級 １７ ８ １ 

課長補佐級 １４ ９ ２ 

係長級以下 ７５ ６ ４ 

計 １１６ ２８ ８ 

 

 

(2) 近年の異動の状況（全て実異動数） 

  平成27年４月１日   １０８人 

  平成28年４月１日   １１８人 

  平成29年４月１日    ７８人 

  平成30年４月１日   １３７人 

 

 

(3) 平成31年４月１日の職員数見込＝３３６人 

・現在の職員数＝３３７人 

・平成31年３月31日付け退職者＝１３人 

・平成31年４月１日付け採用予定者＝１２人 

 

 

遠野市記者発表資料 

平成 31 年 3 月 26 日 

総 務 企 画 部 総 務 課 

資料 Ｎｏ．１
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２ 異動の特徴  

 

(1) 地域経営改革を実行実施するための体制整備 

  ア 第三セクター改革及び中心市街地活性化推進体制の強化 

これまで、第三セクター改革推進室及び中心市街地活性化プロジェクトチーム

を立ち上げ検討を進めてきた第三セクター改革、遠野駅舎及び駅前周辺の再開発

を含めた中心市街地活性化推進に係る計画や改革について実行・実施に取り組む

ため、産業部に新たに「三セク・まち活推進室」を設置し、プロジェクト担当部

長を配置する。 

また、経済産業省東北経済産業局との人事交流による派遣職員を産業部長に配

置し、連携強化を図る。 

 

  イ 支援体制の構築（理事（再任用）の配置） 

行財政改革、アウトソーシングを含めた事務事業の見直し、小さな拠点による

地域づくり、観光振興や産業振興に係る関係機関、団体及び第三セクター等との

連携のあり方など、地域経営の視点から横断的な企画調整や改革の実行・実施を

支援する業務を担当する、理事（再任用、２名）を置く。 

 

(2) 子育て支援体制の強化 

子育て応援部こども政策課に新たに助産師を配置し、遠野市助産院「ねっと・ゆり

かご」と連携した子育て支援体制の充実強化を図る。 

また、岩手県との人事交流による派遣職員を母子安心課長に配置し、相互協力と連

携強化を図る。 

 

(3) パラリンピック推進体制の強化 

東京2020オリンピック・パラリンピック競技大会におけるブラジルのホストタウン

として、視覚障害者５人制サッカーチームの事前合宿の受入れ等の交流事業を万全な

形で取り組むため、市民センターに「パラリンピック推進室」を設置する。 

 

(4) 女性職員の積極的な登用 

女性職員の積極的な登用を図り、女性職員の係長級以上への昇任は、全昇任者２８
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人中８人とする（昇任者のうち女性は、部長級１名、課長級１名、課長補佐級２名、

係長級４名）。 

 

(5) 関係機関団体との連携強化と人材育成 

関係機関団体との連携強化及び人材育成のため、遠野市教育文化振興財団、遠野市

観光協会、岩手県後期高齢者医療広域連合、岩手中部広域行政組合及び富士ゼロック

ス株式会社（遠野みらい創りカレッジ）に、それぞれ職員を派遣するとともに、経済

産業省東北経済産業局、岩手県及び友好都市である東京都武蔵野市と人事交流を行う。 

また、姉妹都市であるチャタヌーガ市への職員派遣を継続し、更なる交流と人材育

成を進める。 

 

(6) 被災地応援のための職員派遣 

平成30年度に引き続き、平成31年度においても釜石市に１名、大槌町に２名の職員

を１年間派遣する。 
 
 

総務企画部総務課 (伊藤 貴行) 

   電話 0198-62-2111 （内線 111） 

担当 



 

 

百年の縁を 
１００年続く絆に 

永遠の日本のふるさと遠野 

 
 

皇位継承に伴う１０連休対応について 
 
 
【発表の要旨】 
  今年のゴールデンウイークは 10 連休となることから、市役所用務が必要な市

民等に支障を来たすことがないよう、市では４月 30 日（火）から５月２日（木）
までの３日間において市役所を臨時開庁し、一部の業務を除いて平常のとおり
業務を行います。 

 

 
 
【発表の内容】 
１ 市役所の臨時開庁について 
   市役所は４月 30 日（火）から５月２日（木）までの３日間において、平常のとお

り業務を行います。 

 (1) 業務時間 午前８時 30 分から午後５時 15 分まで 

 (2) 業務内容 平常のとおり（ただし、市民課の取扱業務は次のとおり） 

  ◆市民課の取扱業務 

    住民票・印鑑登録証明書・戸籍謄抄本の交付、戸籍届の預かり、国民健康保険証・ 

    高齢受給者証・後期高齢者医療被保険者証・医療費受給者証の再交付、限度額適 

    用認定証の申請受付 

 (3) 業務を行わない部署 中央診療所・市民サービスコーナー 

 (4) 職員体制 

   ３日間の職員体制は、部署毎に必要最小限の人数で対応する。 

   なお、10 連休の前後等を活用して、職員の計画的な休暇取得も合わせて推進するも

のとする。 

 

２ ごみの収集 
   「平成 31 年度遠野市ごみ収集日程表」により、平常のとおり月曜から金曜までの

定められた曜日に収集を行います。また、ごみを持ち込む場合についても「遠野市家

庭ごみ分別ポスター」により、ごみの区分ごとに受付します。 

 
３ 市内の医療機関 
   「休日急患診療当番医日程表」により、当番医が診療を行います。 

 
 

 

 

遠野市記者発表資料 

平成 31 年 3 月 26 日 

総 務 企 画 部 総 務 課 

資料 Ｎｏ．２

総務企画部総務課行政文書係（小原) 

   電話 0198-62-2111 （内線 115） 

担当 



 

百年の縁を 
１００年続く絆に 

永遠の日本のふるさと遠野 

 

わらすっこ基金で施設利用料サポート!! 
～子どものスポーツ・芸術文化活動を市民で応援～ 

 
【発表の内容】 
１ 概要 

  市内の子どもたちのスポーツ・芸術文化分野における活動は、クラブをはじめスポー

ツ少年団等の団体活動が盛んに行われており、近年ではその成果が表れて県内外で好成

績をあげ、全国大会に出場して活躍している姿も見られます。 

このような中で、市では平成31年４月から、子どもたちの団体活動の促進と子育て支

援を推進するため、市内の公共施設を利用する際に生じる使用料について、市民の寄付

金等を財源とする「わらすっこ基金」の助成制度を拡充し、施設使用料をサポートしま

す。 

 子どもの活躍をみんなで応援するとともに、子育てを地域で支えるまちづくりを進め

ます。 

２ 実施時期 平成31年４月から 

３ 基金助成の流れ 

 (1) 施設を使用するクラブ・団体が施設使用申込 

  「使用減免申請書」及び「わらすっこ基金助成申請書」を施設管理者に提出 

 (2) 施設使用許可書の交付 

  「使用料減免通知書」及び「わらすっこ基金助成通知書」を交付 

 (3) 施設管理者はわらすっこ基金助成申請書を市に提出 

 (4) 市から施設管理者に助成金を交付 

４ 対象施設 

 

 

【発表の要旨】 
市では平成31年４月から、子どもたちの団体活動の促進と子育て支援を推進するため、

市内の公共施設を利用する際に生じる使用料について、市民の寄付金等を財源とする「わ

らすっこ基金」の助成制度を拡充し、施設使用料をサポートします。 

遠 野 市 記 者 発 表 資 料 
平 成 3 1 年 3 月 2 6 日 
子育て応援部こども政策課 

資料 Ｎｏ．３ 

子育て応援部 

こども政策課 (佐々木真奈美) 

   電話 0198-62-0189 （内線 860331）

担当 



子どものスポーツ・芸術文化活動を市民で応援!!

➣市内の子どもたちのスポーツ・芸術文化分野における活動は、クラブをはじめスポーツ

少年団等の団体活動が盛んに行われており、近年ではその成果が表れて県内外で好成績を

あげ、全国大会に出場して活躍している姿も見られます。

➣このような中で、市では平成31年４月から、子どもたちの団体活動の促進と子育て支援を

推進するため、市内の公共施設を利用する際に生じる使用料について、市民の寄付金等を

財源とする「わらすっこ基金」の助成制度を拡充し、施設使用料をサポートします。

➣ 子どもの活躍をみんなで応援するとともに、子育てを地域で支えるまちづくりを進めます。

施設を使用する
子どもたち

（クラブ・団体）

施設使用許可書
（使用料減免通知）

（わらすっこ基金助成通知）

施設管理者
［助成金申請］

助成金交付

わらすっこ基金申請
（施設使用料助成）

元気わらすっこセンター

地域みなさんの
募金

★平成31年４月スタート

施設使用料無償化の対象団体

★市の施設使用料減免基準に適合する子どもたちの団体活動や行事
※市が共催・後援する行事等、団体の活動・行事では学校クラブ、スポーツ少年団、社会教育

登録団体、その他教育文化活動等で必要があると認められる団体。

実施時期

★市内の県立高校（遠野高校・遠野緑峰高校）のクラブ活動や行事

施設使用申込
（使用減免申請）

（わらすっこ基金助成申請）

ふるさと納税

わらすっこ
基 金

わらすっこ基金助成の流れ
１

２ ４

３

遠野スタイル総合力推進本部 【子育て支援実施本部】 （子育て応援部： こども政策課 ☎62‐0189 ）

子どもたちの団体活動による施設使用料サポートの対象施設

スポーツ・レクリエーション施設 芸術・文化施設 教育・コミュニティ・生涯学習・交流施設

市民体育館 市民会館 各小学校・中学校

市民プール 勤労青少年ホーム 各地区センター

宮守体育館 みやもりホール ふれあい交流センター （中ホール）

稲荷下屋内運動場 図書館 柏木平ふるさと交流館

遠野運動公園 （施設全般） 蔵の道ギャラリー 柏木平優遊プラザ

銀河の森総合運動公園（施設全般） 総合食育センター （調理実習室）

国体記念公園市民サッカー場 清養園保養センター

生涯学習スポーツ施設 （旧小友・土淵・上郷中）

柏木平ふれあい広場

赤羽根スキー場

清養園スケート場

わらすっこ基金への
募金をＰＲ

★子ども会や子育てサークルの団体活動や行事
※幼児教育保育施設、学校、児童館・児童クラブの登録団体。



 

 

百年の縁を 
１００年続く絆に 

永遠の日本のふるさと遠野 

 

冬の観光イベント「遠野ふゆ物語」の総括及び施設の入込み結果
について 

 
  昨年 11 月 24 日から３月３日にかけて開催した冬の観光イベント「遠野ふゆ物

語」の結果と、３月９日に開通した東北横断自動車道釜石秋田線沿線に係る施設の

入込数について報告します。 

 
１ 遠野ふゆ物語について 

 (1) 遠野どべっこ祭り（第19回） 

今年は雪が少なく暖かい冬であったことから、馬そりが 
中止となる日があるなど、体験メニューが限定的となった日 
もあったが入込は昨年度を上回りました。 
 また、２月23日にはＪＲ東日本の特別列車「遠野ふゆ物語 
号」にキャラバン隊が乗車してＰＲ活動を行い団体客の誘客 
を図りました。 
 

 (2) 遠野昔ばなし祭り（第36回） 

   今年も県内外でキャラバン隊による周知活動を実施して 

特にもＪＲ盛岡駅や青森駅内では語り部披露なども実施 

して祭りのＰＲを行いました。 

   当日は、語り部の皆さんによる甘酒のお振舞いが行われ 

たほか、子ども語り部の披露もあり会場を盛り上げました。 

 

 (3) 遠野町家のひなまつり（第20回） 

   昨年度に引き続き、市役所本庁舎でオープニングセレモ 

ニーを盛大に開催して、インパクトあるイベント周知を図 

りました。 

   また、今年が開催20回目ということもあり、開催前に遠 

野テレビで企画放送を組んでいただき、町家のひなまつり 

の内容をより深く伝えることができました。 

 

(4) 遠野物語ファンタジー（第44回） 

   今年は１回公演のチケットが完売するなど、昭和59年に 

公演した「羽衣の詩～天人児より～」をモチーフとして注目 

され、昨年を上回る多くの来客がありました。 
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平成 31 年 3 月 26 日 

産 業 部  観 光 交 流 課 

お知らせ Ｎｏ．１ 



 

 

百年の縁を 
１００年続く絆に 

永遠の日本のふるさと遠野 

２ 入込者数 

イベント名 30 年度 29 年度 
対前年

度比 

開催日(開催日数) 

遠野どべっこ祭り 434 420 103.3％
11 月 24 日～3 月 3 日の
期間中  10 日間開催 

遠野昔ばなし祭り 270 191 141.3％
2 月 23 日・24 日 
   (計 2 日間) 

遠野町家のひなまつり 21,166 15,405 137.3％
2 月 22 日～3 月 3 日 
   (計 10 日間) 

遠野物語ファンタジー 1,517 1,305 116.2％
2 月 23 日・24 日 
   （計２日間） 

松崎ひなまつり 5,000 5,000 100.0％
2 月 18 日～3 月 3 日 
    (計 14 日間) 

 

３ 総括 

   ○ 今回、観光推進協議会では、季節に応じたイベントチラシを作成し県内

のエージェント等に対してセールス活動を行いました。 

   ○ キャラバン隊については、県内の情報番組への出演や、ＣＭ広告等で県

内に周知を図ったほか、現地ＰＲ活動では、例年実施している仙台中央郵

便局に加え新たに宮古市のイベント会場でも行うなど、協議会での協議に

よって実施しました。 

   ○ また、今年は積雪が少なく、天候に恵まれたことも増加の要因の一つと

考えられます。 
   ○ 今後は、天候に左右されずに魅力ある冬の観光コンテンツづくりが必要

である。市観光推進協議会の戦略等に基づいて、ターゲットや売込地域の
選定等、効果的なセールスとＰＲを行っていきます。 

 
４ 施設入込について 
 
 
 
 
 
 
 

   ○ 釜石秋田線の全線開通前は、風の丘及び夢産直かみごうは昨年を上回る

入込であったが、３月９日の全線開通後の夢産直かみごう及び産直ともち

ゃんは昨年度を下回る結果となりました。 

   ○ この結果は開通直後の入込データであることから、引き続き、入込数の

推移を検証してまいります。 

 

担当
産業部観光交流課 (立花) 

電話 0198-62-2111 （内線 315）

単位：⼈

平成30年度 平成29年度 前年度⽐ 平成30年度 平成29年度 前年度⽐ 平成30年度 平成29年度 前年度⽐

3/3(⽇）〜3/17(⽇） 33,794 27,265 123.9% 5,808 6,319 91.9% 2,226 2,554 87.2%

道の駅遠野風の丘 夢産直かみごう 産直ともちゃん
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